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Curso: Quinto afio  Division: “C”  Ciclo: Ciclo de Especializacion
Especialidad: Economia y Gestion de las Organizaciones

Disciplina: Sistemas de Informacion 11

Nombre del profesor/a: Cra. Pamela Felizia

Diay horario de cursado: Lunes 09:05 a 10:25

1. Contenidos:

Contenidos conceptuales:

UNIDAD N° 1: Eje tematico “Clasificacion de las cuentas. Rubros. Plan de Cuentas.”

Las cuentas. Distintas clasificaciones.
Rubro: concepto. Rubros del Activo. Definicion de cada uno. Clasificacion en corrientes y
no corrientes. Rubros del Pasivo: Clasificacion de las obligaciones. Clasificacion de las

deudas. Pasivo corriente y no corriente. Rubros del Patrimonio Neto: cuentas que lo
componen.

Plan de cuentas: concepto. Requisitos. Codificacion. Confeccion. Finalidad y objetivos.
Criterios de ordenamiento.

El Manual de cuentas: Concepto. Desarrollo.

UNIDAD N° 2: Eje tematico “Sistema informatico Contable” (practica)

Programa informético: Funcionamiento. Plan de cuentas. Documentacién comercial.
Asientos contables. Compra y ventas de mercaderias. Operaciones en Cuenta Corriente
Bancaria. Operaciones de compras y ventas a plazo. Registro de operaciones con interés
y descuentos. Prestamos bancarios. Servicios. Impuestos. Libro diario. Mayorizacion.
Balance de Sumas y saldos.

Registracion de las operaciones incluyendo el Impuesto al Valor Agregado.

Errores y omisiones en el libro diario. Forma de salvarlos.

UNIDAD N° 3: Eje temético “Estados Contables Basicos como instrumento de la
Informacion Contable”

- Informes Contables: Tipos de informes. Estados Contables: Concepto. Estados
Contables Béasicos. Cualidades de la informacion contable. Normas comunes a todos los
Estados Contables. Modelo de presentacion de Estados Contables de acuerdo a la
Resoluciones Técnicas del CPCE. Exposicién de los Estados Contables de acuerdo a las
normas generales y particulares.
-Estado de Situacion Patrimonial: Definicion. Finalidad. Elementos que lo componen.
Exposicion y fecha de presentacion. Confeccion.
- Informacion Complementaria de los Estados Contables: Concepto. Estructura. Forma de
mostrar la informacion: encabezamiento de los Estados Contables. Anexos. Notas.
Cuadros.
- Estado de Resultados: Concepto. Estructura.
Venta: concepto. Costo de Mercaderias Vendidas: concepto. Calculo. Resultado Bruto:
determinacion.

Pagina >>1




Sl | IESS - Instituto de Ensefianza Secundaria  Ciclo lectivo 2007. 2]
Curso: Quinto afio  Division: “C”  Ciclo: Ciclo de Especializacion
Especialidad: Economia y Gestion de las Organizaciones

Disciplina: Sistemas de Informacion 11

Nombre del profesor/a: Cra. Pamela Felizia

Diay horario de cursado: Lunes 09:05 a 10:25

Clasificacion de Gastos: de administracion, de comercializacion, de financiacion.
Otros Ingresos. Otros egresos. Resultado del Ejercicio.

UNIDAD N° 4: Eje tematico “El sistema de sueldos y jornales como subsistema del
sistema de Informacion”

Importancia de los Recursos Humanos para las organizaciones. Remuneraciones del
Personal en relacion de dependencia. Modalidades de contratacion. Calculo de
remuneraciones, sueldo anual complementario y vacaciones. Asignaciones familiares:
conceptos. Requisitos y documentacion necesaria para su cobro. Confeccién de recibos

de sueldo. Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones: Régimen de Reparto y
Régimen de Capitalizacion. Registraciones Contables.

Contenidos procedimentales:

- Identificacién de los hechos econdmicos y su relacion con la contabilidad e informacion.
- Identificacion de los elementos del sistema contable de la empresa.
- Diferenciacion de las operaciones basicas de la empresa.
- Planificacion del desarrollo de operaciones basicas.
- Resolucion de situaciones probleméticas.
- Identificacion de los subsistemas que existen en la empresa.
- Clasificacion de la documentacion comercial.
-Establecimiento de conexiones entre los distintos subsistemas.
- Analisis de las cuentas representativas del patrimonio y los resultados.
- Identificacion del mecanismo de la partida doble.
- Analisis del criterio utilizado para la clasificacion de las cuentas.
- Descripcion del mecanismo de las cuentas, con miras a realizar la registracion.
- Elaboracion de conclusiones acerca de las fuentes de datos contables que inician el
procesamiento de datos.
- Elaboracion de conclusiones de las comprobaciones que se realizan por medio del
balance de sumas y saldos.
- Observacion y descripcidn de la organizacion de planes y manuales de cuentas.
- Planificacion de la codificacion de cuentas.
- Diferenciacion de ciclo contable y ejercicio econémico.
- Confeccién de cuadros comparativos y sinopticos.
- Comentario de sus producciones y exposicion oral.
- Elaboracién de conclusiones acerca de la informacion que brindan los estados contables
basicos. Confeccion de balance general.
- Descripcion de los informes contables.
- Andlisis de las caracteristicas de los informes contables.
- Elaboracion de estados financieros.
- Andlisis de estados financieros.
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- Comentario grupal acerca de las normas legales y profesionales que regulan el manejo
del sistema contable.

- Analisis de las caracteristicas del subsistema de sueldos y jornales.

- Confeccion de recibo de haberes.

- Elaborar esquemas en el que sinteticen los principales contenidos.

- Puesta en comun para contrastar los distintos esquemas realizados por el resto de la
clase.

- Elaboracion de informes y monografias.

- Utilizacién de recursos informaticos para el procesamiento de la informacion contable.

- Lectura e interpretacion de textos.

- Construccion de mapas conceptuales.

2. Bibliografia:

Bibliografia del Docente:

- Resoluciones Técnicas vigentes de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales
de Ciencias Economicas.

- Cbdigo de Comercio.

- Ripetta, Osvaldo y otros: “Notas del curso de Nivelacion” - Facultad de Ciencias
Economicas. UNC.

- Garcia, Apolinar E: “El Sistema de Informacién Contable - Primera y Segunda Parte” -
Editorial Sainte Claire- Educacion Polimodal. Formacion Orientada.

- Priotto, Hugo C.: “Sistemas de Informacion Contable Basica” - Ediciones Eudecor.

- Fernandez Duran, Elsa: “Contabilidad | y II" - Editorial Kapeluz.

- Fowler Newton, Enrique: “Contabilidad Superior” - Ediciones Macchi.

- Rosemberg, Raquel: “Sistemas de Informacién Contable I” - Ediciones Santillana — Afio
2001.
- Rosemberg, Raquel: “Sistemas de Informacion Contable II” - Ediciones Santillana — Afio
2001.

- Rosemberg, Raquel: “Informacién Contable y Gestién” - Ediciones Santillana —Serie
Perspectivas - Afio 2007.

- Garcia, Apolinar: “Administracion de Recursos Humanos” - Editorial Sainte Claire.

- Leyes laborales vigentes.

Material de estudio del alumno:

- Notas y apuntes brindados por el docente.
- Carpeta del alumno.
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